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Marghera, 31 Gennaio 2014.

OGGETTO . TRATTAMENTO FISCALE CONTRIBUTO CASSA EDILE PER
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E SANITARIE - INCIDENZA ANNO 2014

Le Casse Edili Venete Edilcassa Veneto/CEVA:

-

e in ottemperanza di quanto stabilito nel verbale di intesa siglato il 15/4/2009 tra le

Associazioni di Categoria e le 0OSS ,

e tenuto conto delle comunicazioni n. 432 e 483 con le quali la CNCE ha comunicato la
decisione di non iscrivere le Casse Edili all'Anagrafe dei Fondi sanitari

e esaminata lincidenza delle varie prestazioni erogate a fronte del versamento per
prestazioni a carico del datore di lavoro del 5.80% dovuto dlle rispettive Casse Edili,

e considerato che dal 1/1/2012 sono soggette ad imposizione fiscale sia la quota di tale
contributo destinata a prestazioni assistenziali che quella destinata a prestazioni

sanitarie

determinano l'incidenza percentuale per I'anno 2014 del contributo versato
complessivamente per prestazioni assistenziali e sanitarie nella seguente misura:
° 0,75% per operai e apprendisti operai
° 0,80% per impiegati e apprendisti impiegati
Tale percentuale andrd ad aumentare limponibile fiscale del dipendente a far data dal
1/1/2014.

Pertanto a partire dalla prima busta paga utile (gennaio 2014 o successiva), sard applicata la

huova percentuale.

Per I'anno 2015, tale incidenza percentuale vi verra comunicata entro il 31/12/2014

Il Direttore

2 P
Lucjd Martignago




