PROTOCOLLO D'INTESA

Il giorno 11 maggio 2006; presso la sede della Confartigianato del Veneto, in
Marghera Venezia si sono incontrate

- la CONFARTIGIANATO del Veneto, rappresentata dal Presidente Vendemiano
Sartor e dal Presidente della Federazione dell'Edilizia Paolo Fagherazzi, assistiti
dal Segretario generale Renato Mason e dal Responsabile della Divisione per le
Relazioni Sindacali Ferruccio Righetto e da Oscar Rigoni del settore medesimo;

- la CNA del Veneto, rappresentata dal Presidente Renato Moro, assistito dal
Segretario generale Mario Borin, dal Presidente regionale della CNA Costruzioni
Roberto Strumendo, dal signor Maurizio Scomparcini responsabile regionale
CNA Costruzioni e dal responsabile delle relazioni sindacali Luigi Fiorot;

- la CASARTIGIANI  Veneto rappresentata dal Presidente Daniele Tollin, \b
assistito dal Segretario Generale Andrea Prando, dal Responsabile alle Relazioni '
Sindacali Zenone Giuliato e dal signor Umberto D'Aliberti;

e

- la FILCA CISL regionale del Veneto, rappresentata dal Segretario Generale
Giulio Fortuni e Giuliano Pizzo della segreteria medesima :

- la FILLEA CGIL regionale del Veneto, rappresentata dal Segretario Generale
Michele Carpinetti e dai sigg.ri Luciano Mancin e Loris Dottor

la FENEAL UIL regionale del Veneto, rappresentata dal Coordinatore regionale
Alberto Ghedin.

Le parti )
/& '
!
Visto il decreto legge 4 luglio 1990, nr. 170 all'articolo 3, commi sesto, settimo ' |
ed ottavo; \ J

. Tenuto conto del Protocollo d'Intesa del 11 novembre 2003 che determina
lincremento di retribuzione imponibile ai fini INPS e INAIL alla luce del
richiamato D.L. 170/90;

- Considerato che gli allegati D) e L) del CCNL 1° ottobre 2004 per le imprese
del settore edile all'art. 12 ha istituito due nuove prestazioni per i lavoratori
apprendisti inerenti la malattia e periodi di mancanza di lavoro dovute a crisi
aziendale od eventi atmosferici;

§JJ _ visto l'accordo regionale del 21 aprile 2006 che ha previsto la costituzione del
Fondo apposito denominato FONDO PRESTAZIONI APPRENDISTATO per la
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gestione delle suddette prestazioni presso le casse edili artigiane venete
(CEAV - CEVA);

- Considerato che per l'alimentazione del suddetto fondo & previsto un'ulteriore
contribuzione a carico delle imprese con apprendisti.

convengono quanto segue:

©® PROTOCOLLO D'INTESA DEL 11 NOVEMBRE 2003
- COEFFICIENTE RACCORDO PER OPERAI

Si riconferma, per quanto riguarda il personale dipendente operai, il coefficiente di
raccordo gid individuato nel protocollo d'intesa del 11 novembre 2003 e precisamente
pari allo 0,78%. -

@ COEFFICIENTE DI RACCORDO PER APPRENDISTI.

La sottoposizione a contribuzione previdenziale ed assistenziale, per un importo pari
al 15% del loro ammontare, riguarda solamente le somme versate alla CEAV e CEVA

per i seguenti titoli:

- quota funzionamento = 0.90% di cui 0.15% a carico lavoratore;
- quota prestazioni = 4.10% (5,80 - 1,70);

- fondo regionale formazione professionale edile = 0.20%;

- fondo iniziative sulla sicurezza = 1%,

- fondo apprendistato = 4% N
per un totale complessivo del 10,20% £\
Per semplificare il calcolo del 15%, che andra ad incrementare I'imponibile contributivo
del mese, dal 1° aprile 2006 nei confronti degli apprendisti, agli elementi della
retribuzione (paga base, contingenza ed indennita territoriale di settore, EET) si

applica il coefficiente 1,38%,che & stato calcolato nel seguente modo:

10.20 0.15 0.15
A X -------- X mmmm—me-- - eemmmmeee-
100 100 100
dove:
A = paga base + contingenza + indennita territoriale di settore + EET CK
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10,20 : 100 =  contributi a carico ditta e lavoratore da versare alla CEAV e CEVA per
QF.+QP.+FRFP.E. +FIS+F.DO APPRENDISTI (0.90% + 4.10% +
0.20% + 1% + 4%= 10,20%)

0.15:100 = percentuale di Q.F. a carico del lavoratore, tenuto conto che 0.15% &
imponibile previdenziale nella misura del 15% ed & gia comprensivo nel
10,20%.-

Resta inteso che, qualora intervenissero delle interpretazioni diverse relative alla
imponibilita del fondo, le Parti si incontreranno per definire un nuovo coefficiente.-

Letto, confermato e sottoscritto

CONFARTIEIANATO del Vendto FILCA cIsL Veneto
. ﬁ U&Lv
CN.A. del Veneto

FILL A CGIL Ve/qto \747/—‘]
ot vy e
CASARTIGIANI Veneto FeNE IL Veneto
' T Z\./
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