{1 ieERe it settembre 1989 presso la sede della Federazione
Regionale dell ‘Artigianato Veneto (F.R.A.V.) Confartigianato in
Marghera (VE), Via F.11i Bandiera n.35 si sono incontrate:

— la F.R.A.V., rappresentata dal presidente Pierluigi Tapparao,
dal membro di giunta esecutiva Giorgio Ramigni e dai presidenti
il direttivoZfegibnaIE‘dell‘Edilizia e Affini Quinto Dalla Libera
e Silvio Bertoldo assistiti dal segretario regionale Francesco
Giacomin, dal coordinatore regionale per le categorie Andrea
Mantelli e dal segretario regionale per l1’edilizia Francesco
Rizzardo; B .

— la C.N.A.. Comitato Regionale, rappresentata dal Presidento
Guido Baldissera, dal presidente F.N.A.E. regionale Renzo

Rampazzo, dal &ignor Rino Toffolon del direttivo regionale

dell ‘Edilizia, dal segretario regionale Venanzio Rosina e dal

segretario regionale per l‘edilizia Maurizio Scomparcini e dal

signor Alfredo Tonini del Comitato Regionale Venetoj;

— la FILLEA-C.G.I.L. Veneto, rappresentata dalla signara Paola Battaggia segretario regionale ge-
nerale regionale e Gianfranco Priori segretario generale regionale aggiunto; )

- 1a FILCA-CISL Veneto, rappresentata dal signor Isaia Beldi

segretario generale regionale; .

- la EENEAL—UIL Veneto, rappresentata dal signor Rino Zulian
segretario generale regionale e dal signor Alberto Ghedin
segretario organizzativo regionale; S




Le parti

premesso

— che in data 2 giugno 1987 le parti hanno completato la
costituzione di un sistema di Casse Edili Artigiane Regionali
venete intese come articolazione gestionale di un unico ente
gquale prima fase in vista dell’ unificazione strutturale;

- che 1le assistenze previste con protocolli 3.11.1986 e
08.06.1987 erano state adottate in via provvisoria in attesa di
una compiuta definizione negoziale dopo avere completato il
quadro contrattuale regionale e provinciale dell’ edilizia
artigianas;

— che i contratti integrativi provinciali finora raggiunti nel
veneto hanno demandato al livello regionale la definizione del
nuovo livello di prestazioni e di assistenze erogate dalla CEAV e
dalla CEVAj;

— che le parti hanno convenuto e convengono sulla necessita che
le Casse edili assicurino 1/ uniformita di trattamenti, di
prestazioni e di assistenze nel quadro del condiviso obiettivo
dell’ omogeneizzazione del mercato del lavoro e della reciprocita
tra le varie Casse edilij

hanno convenuto guanto segue:




1. Premio giovani

Con decorrenza 01.07.88 & istituito un premio per 17
ingresso dei giovani nell’ edilizia artigiana. Il premio dell”’
importo di 1lit. 200.000 @& dovuto dalle Casse edili artigiane
venete una sola volta ai giovani, previa domanda del lavoratore
interessato, quando sussistano congiuntamente i seguenti
requisiti:

a) primo lavoro alle dipendenze di un’ impresa edile;

b) ingresso nel sistema delle Casse edili artigiane venete;

c) wun anno di anzianita di lavoro edile;

d) almena 1050 ore di attivitd conteggiate secondo i criteri di
computo dell’ A.P.E.;

e) un’ eta all’ atto della domanda non superiore a 25 anni
compiuti. :

La domanda per ottenere la prestazione dovra essere
avanzata dal lavoratore alla Cassa edile artigiana presso la
quale & iscritto o sia stato iscritto al momento del compimento
dell’ anno di anzianita.

.Detta domanda dovra essere inoltrata entro il termine
perentorio di decadenza di 90 giorni dal compimento dell’ anno di
anzianita di cui alla lettera c) che precede, corredata della
documentazione consistente nella fotocopia del libretto di lavoro
che 1le aziende sono tenute a rilasciare e nella fotocopia dei

prospetti paga relativi all’ anno di anzianita. In
alternativa ai requisiti di cui alle lettere a), d) ed e) di cui
sopra il diritto alla percezione del premio spetta ai giovani

lavoratori dipendenti da aziende artigiane edili di eta non
superiore a 29 anni che abbiano frequentato corsi per 17
aquisizione di professionalita edile per almeno 150 ore nell’
anno successivo alla data di assunzione e non abbiano maturato il
diritte alla percezione di prestazioni A.F.E.. In tal caso la
domanda dovra essere inoltrata, sempre nel termine perentorio di
%0 giorni dal compimento dell’ anno di anzianitad di cui alla
lettera c) che precede, corredata della documentazione relativa
alla avvenuta frequenza ai corsi. :

Per 1 lavoratori potenzialmente aventi diritto alla
prestazione sopra disciplinata le parti convengono che si tratti
di operai, apprendisti operai e lavoratori assunti con contratti
di forma-ione e lavoro per 1’ acquisizione di qualifiche operaie.




2. Assegno di studio per i figli

I lavoratori iscritti alle Casse edili artigiane venete

hanno diritto ad ottenere previa domanda documentata 17

attribuzione di assegni di studio per i figli a carico nelle

seguenti misure: ‘

al 1it. 100.000 per la Ffrequenza ai corsi di scuola media
inferiores;

b) lit. 170.000 per la Ffrequenza ai corsi di scuola media
superiore, ivi inclusi i corsi di formazione professionale
legalmente riconosciuti al termine dei quali sia previsto il
conseguimento del diploma o dell’ attestato di qualifica;

c) lit. 300.000 per la Ffrequenza ai corsi universitari
limitatamente alla durata legale dei corsi stessi, con
esclusione degli anni considerati dall’ ordinamento degli

studi "ripetenti® o "fuoricorso”.




3. Protesi oculistiche

I lavoratori iscritti alle Casse edili artigiane venete
hanno diritto ad una integrazione dell’ eventuale prestazione
pubblica per protesi oculistiche pari a 1lit. 70.000.= -
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4. Protesi acustiche, dentarie e ortopediche.

I lavoratori iscritti alle Casse edili artigiane venete
hanno diritto ad una integrazione delle prestazioni pubbliche per
protesi acustiche, dentarie e ortopediche nelle misure e con le
modalita che seguono.

Fino ad una spesa complessiva di 1lit. 150.000 in un
triennio per interventi di cui al comma precedente nulla & dovuto
al lavoratore.

Per spese complessive superiori a 1lit. 150.000
effettivamente rimaste a carico del lavoratore & dovuta una
integrazione pari al 30% della spesa stessa con un massimo di
lit. 500.000 nel triennio.

Le integrazioni spettanoc esclusivamente per prestazioni
personali ai lavoratori iscritti.

Le integrazioni verranno erogate previa domanda
corredata dalla fotocopia della documentazione di spesa
(fattura) e certificazione medica.

Le prestazioni di cui sopra non saono estensibili al
coniuge ed ai figli a carico del lavoratore. Per tali. soggetti
in casi particolari potra essere avanzata richiesta di sussidio
straordinario che verrd esaminata caso per caso dal Consiglio
di Amministrazione che potrd deliberare discrezionalmente 17
intervento nei limiti di spesa del plafond stabilito per le
prestazioni straordinarie.
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S. Indennitd in caso di morte e di invalidita permanente del
lavoratore per infortunio extraprofessionale

Nel caso di infortunio extraprofessionale da cui derivi
la morte o una riduzione permanente della capacita di lavoro la
Cassa Edile artigiana eroga, mediante apposita copertura
assicurativa, al lavoratore iscritto alla Cassa o ai familiari
aventi causa le seguenti prestazioni:

a) 5S5.000.000 in caso di morte;

b) nel caso di riduzione della capacita di lavoro secondo le
tabelle INAIL verra erogata una prestazione proporzionale
alla riduzione computata su 5.000.000;

c) nel caso di inabilita permanente assoluta sempre secondo la
normativa INAIL verra erogata una prestazione pari a
8.000.000.

I1 lavoratore o i suoi aventi causa dovranno presentare
domanda entro &40 giorni dall’ evento o dalla stabilizzazione

clinica delle conseguenze dannose corredandola della seguente
documentazione:

1) nel caso di inabilita e riduzione della capacita di lavoro
dovra essere presentata la dichiarazione della ditta
attestante lo stato di dipendenza all’ atto dell’ evento e la
denuncia del sinistroj;

nel caso di morte oltre la documentazione di cui al punto 1)
che precede dovra essere presentato il certificato di morte,
lo stato di famiglia originario, documentazione attestante il
diritto di successione.

J




6. Assegno funerario per la morte del lavoratore non dovuta ad
infortunio extraprofessionale.

Nel caso di decesso del lavoratore avvenuto in costanza di
rapporto di lavoro per malattia professionale e non, o infortunio
sul lavoro, la Cassa Edile artigiana eroga agli aventi diritto un
assegno funerario di lit. 400.000.

La domanda dovra essere avanzata alla Cassa Edile artigiana
dagli aventi diritto entro &0 giorni corredata dei seguenti
documenti:

a) certificato di morte;

b) stato di famiglia originario;

c) dichiarazione della ditta attestante il rapporto di dipendenza
del defunto.
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7. Sussidio straordinario per gravi ed eccezionali avvenimenti.

I1 Consiglio di Amministrazione della Cassa Edile artigiana

su proposta del Consiglio di Presidenza pud decidere a
discrezione prestazioni ulteriori e diverse sulla base di
motivate richieste dei lavoratori iscritti.

I1 Consiglio potra discrezionalmente stabilire se

intervenire e in quale misura intervenire nel limite del plafond
per le prestazioni e i sussidi strordinari che non potra comungue
superare il 10% dello stanziamento in bilancio preventivo per

assistenze e prestazioni della Cassa ai. lavoratorij ;f




8. Limiti generali alle prestazioni e assistenze della Cassa
Edile artigiana.

Tutte le prestazioni e le assistenze della Cassa Edile
artigiana sono condizionate alla disponibilita di fondi
appositamente previsti e stanziati nel bilancio preventivo di
esercizio e comunque 1’ erogazione delle stesse & assoggettata
alla delibera del Consiglio di amministrazione.
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Q. Unicita delle prestazioni e assistenze.

Le prestazioni delle Casse Edili Artigiane venete in
quanto articolazioni di un unico sistema sono tenute ad evitare

la duplicazione delle prestazioni nel caso di obilita deil
lavoratori dall’ una all’ altra Cassa. )
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Nota a verbale comune

Le parti dandosi atto dello sforzo compiuto nel miglioramento
di molte delle prestazioni ed assistenze sopra disciplinate, 1in

considerazione del tasso di novita che le caratterizza e nello
spirito di prudenza e buona gestione comunemente posto a
fondamento del sistema delle Casse Edili Artigiane venete

considerano sperimentale quanto concardato e si impegnano &
confrontarsi per una verifica ed eventuali modifiche da apportare
in funzione delle risultanze concrete che tali istituti
produrranno in un anno di gestione.

Le parti concordano che 1‘Allegato forma parte integrante al
presente accorda.

Le parti convengono altresi, fermo restando guanto in premessa
richiamato, di incontrarsi entro ottobre per accelerare l’azione
e le iniriative tese all’unificazione delle due Casse Edili

artigiane venete.

Marghera, 11 settembre 1989
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